
 
СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ 

НИЖНЕВЕДУГСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
СЕМИЛУКСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ 
ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА 

 
 

РЕШЕНИЕ 
 

от 28.10.2025 г. № 11 
с. Нижняя Ведуга 
 
Об утверждении Порядка освобождения 

от должности в связи с утратой доверия 

лиц, замещающих муниципальные 

должности 
 
 

На основании Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной 

власти», Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции», Устава Нижневедугского сельского поселения, Совет народных 

депутатов Нижневедугского сельского поселения решил: 
1. Утвердить Порядок освобождения от должности в связи с утратой 

доверия лиц, замещающих муниципальные должности, согласно приложению к 

настоящему решению. 
2. Признать утратившими силу следующие решения Совета народных 

депутатов Нижневедугского сельского поселения: 
- от 09.09.2019 № 148 «Об утверждении Порядка увольнения 

(освобождения от должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих 

муниципальные должности и применения к лицам, замещающим должности 

муниципальной службы в органах местного самоуправления Нижневедугского 

сельского поселения Семилукского муниципального района Воронежской 

области взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции»; 
- от 21.05.2020 № 178 «О внесении дополнений в решение Совета 

народных депутатов Нижневедугского сельского поселения от 09.09.2019 г. № 

148 «Об утверждении Порядка увольнения (освобождения от должности) в связи 

с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности и применения 

к лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного 

самоуправления Нижневедугского сельского поселения Семилукского 

муниципального района Воронежской области взысканий за несоблюдение 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании 



конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции»; 
- от 09.08.2023 № 134 «О внесении изменений и дополнений в решение 

Совета народных депутатов Нижневедугского сельского поселения от 

09.09.2019 № 148 «Об утверждении Порядка увольнения (освобождения от 

должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные 

должности и применения к лицам, замещающим должности муниципальной 

службы в органах местного самоуправления Нижневедугского сельского 

поселения Семилукского муниципального района Воронежской области 

взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции». 
3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании 

«Нижневедугский сельский муниципальный вестник» и разместить на сайте в 

сети «Интернет». 
4. Настоящее решение вступает в законную силу с момента его 

официального опубликования. 
Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу поселения. 

 
 

Председатель Совета народных 

депутатов Нижневедугского 

сельского поселения 

 Т.В. Сааг 

Глава Нижневедугского 

сельского поселения 
 Н.Я. Богомолова 

  

User



Приложение 
к решению Совета народных депутатов 
Нижневедугского сельского поселения 
от 28.10.2025 г. № 11 

 
 

ПОРЯДОК 
ОСВОБОЖДЕНИЯ ОТ ДОЛЖНОСТИ  

В СВЯЗИ С УТРАТОЙ ДОВЕРИЯ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ 
 
 

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом 

от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 
2. Под лицом, замещающим муниципальную должность, в соответствии с 

Уставом в настоящем Порядке понимается: 
- глава Нижневедугского сельского поселения; 
- депутат Совета народных депутатов поселения. 
Настоящий порядок распространяется на временно исполняющего 

полномочия главы Нижневедугского сельского поселения, назначаемого 

Губернатором Воронежской области в случаях, предусмотренных частью 6 
статьи 19 и частью 16 статьи 21 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в единой системе 

публичной власти». 
3. Лицо, замещающее муниципальную должность на постоянной основе, 

подлежит освобождению от должности в связи с утратой доверия в случаях: 
а) непринятия мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта 

интересов, стороной которого он является, за исключением случаев, 

установленных федеральными законами; 
б) непредставления сведений о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей, представления заведомо неполных сведений, за 

исключением случаев, установленных федеральными законами, либо 

представления заведомо недостоверных сведений, если иное не установлено 

федеральными законами; 
в) участия на платной основе в деятельности органа управления 

коммерческой организации, за исключением случаев, установленных 

федеральным законом; 
г) осуществления предпринимательской деятельности; 
д) вхождения в состав органов управления, попечительских или 

наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих 

неправительственных организаций и действующих на территории Российской 

Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено 

международным договором Российской Федерации или законодательством 

Российской Федерации; 
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е) если лицом, замещающим муниципальную должность, которому стало 

известно о возникновении у подчинённого ему лица личной заинтересованности, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов, не приняты меры 

по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной 

которого является подчинённое ему лицо, за исключением случаев, 

установленных федеральными законами; 
ж) утраты доверия Президента Российской Федерации.  
4. Лицо, замещающее муниципальную должность на непостоянной основе, 

подлежит освобождению от должности в связи с утратой доверия в случаях: 
а) непринятия мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта 

интересов, стороной которого он является, за исключением случаев, 

установленных федеральными законами; 
б) непредставления сведений о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей, представления заведомо неполных сведений, за 

исключением случаев, установленных федеральными законами, либо 

представления заведомо недостоверных сведений, если иное не установлено 

федеральными законами. 
5. Решение об освобождении от должности в связи с утратой доверия лица, 

замещающего муниципальную должность, по основаниям, предусмотренным 

подпунктом "а" пункта 3 и подпунктом "а" пункта 4 настоящего Порядка, 

принимается Советом народных депутатов Нижневедугского сельского 

поселения на основании решения комиссии по соблюдению требований к 

должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и 

урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия). 
До проведения заседания Совета народных депутатов предварительное 

рассмотрение указанного вопроса осуществляется Комиссией, процедура 

формирования и организации деятельности которой определяется порядком, 

установленным решением Совета народных депутатов. Комиссия формирует 

предложение по применению меры ответственности. В случае если депутат 

Совета народных депутатов, в отношении которого рассматривается вопрос об 

увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия, является 

членом Комиссии, участия в голосовании он не принимает. 
О дате, времени и месте проведения заседания Комиссии по рассмотрению 

вопроса о применении меры ответственности лицо, замещающее 

муниципальную должность, в отношении которого рассматривается данный 

вопрос, письменно уведомляется (в свободной форме) любым доступным 

способом, обеспечивающим возможность подтверждения факта такого 

уведомления, в том числе с использованием информационно-
телекоммуникационной сети Интернет, если адрес электронной почты 

представлен (ранее предоставлен) этим лицом. Неявка лица, замещающего 

муниципальную должность, в отношении которого рассматривается вопрос о 

применении меры ответственности, надлежащим образом уведомленного о дате, 

месте и времени заседания Комиссии, не препятствует рассмотрению данного 

вопроса в его отсутствие. 



6. При рассмотрении Комиссией вопроса об увольнении (освобождении от 

должности) лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой 

доверия учитываются характер совершенного правонарушения, его тяжесть, 

обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение других ограничений и 

запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения 

им своих должностных обязанностей. 
7. Решение об освобождении от должности в связи с утратой доверия лица, 

замещающего муниципальную должность, по основаниям, предусмотренным 

подпунктом "б" пункта 3 и подпунктом "б" пункта 4 настоящего Порядка, 

принимается Советом народных депутатов поселения на основании 

поступившего в Совет народных депутатов заявления Губернатора Воронежской 

области о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего 

муниципальную должность, направленного в соответствии с требованиями 

действующего законодательства Российской Федерации и Воронежской 

области. 
8. Решение об освобождении от должности в связи с утратой доверия лица, 

замещающего муниципальную должность, по основаниям предусмотренным 

подпунктами "в", "г", "д" "е" пункта 3 настоящего Порядка, принимается 

Советом народных депутатов поселения на основании поступивших в Совет 

народных депутатов материалов из правоохранительных органов и органов 

прокуратуры, органов государственной власти и органов местного 

самоуправления, постоянно действующих руководящих органов политических 

партий, а также их региональных отделений, и зарегистрированных в 

соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не 

являющихся политическими партиями, а также их региональных отделений, 

Общественной палаты Российской Федерации, Общественной палаты 

Воронежской области, свидетельствующих о данных фактах. 
Решение об освобождении от должности в связи с утратой доверия лица, 

замещающего муниципальную должность, по основанию, предусмотренному 

подпунктом "ж" пункта 3 настоящего Порядка, принимается Советом народных 

депутатов в соответствии с действующим законодательством. 
9. Освобождение от должности главы муниципального образования 

осуществляется в порядке, установленном статьёй 21 Федерального закона от 

20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в единой системе публичной власти». 
Освобождение от должности лица, замещающего муниципальную 

должность, осуществляется в порядке, предусмотренном статьёй 29 

Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в единой системе публичной власти». 
10. Лица, замещающие муниципальные должности, освобождаются от 

ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение 

обязанностей, установленных настоящим Федеральным законом и другими 

федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если 

несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение 



таких обязанностей признается следствием не зависящих от них обстоятельств в 

порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 

декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 
11. При рассмотрении и принятии Советом народных депутатов поселения 

решения об освобождении от должности лица, замещающего муниципальную 

должность, в связи с утратой доверия должны быть обеспечены: 
1) заблаговременное получение данным лицом уведомления о дате и месте 

проведения соответствующего заседания Советом депутатов, а также 

ознакомление с обращением и с проектом решения об освобождении его от 

должности; 
2) представление ему возможности дать депутатам Совета депутатов 

объяснения и свои доказательства по поводу обстоятельств, выдвигаемых в 

качестве оснований об освобождении от должности. 
12. Увольнение лица, замещающего муниципальную должность, в связи с 

утратой доверия осуществляется в соответствии с положениями статьи 193 
Трудового кодекса Российской Федерации не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка, не считая времени болезни такого лица, пребывания его 

в отпуске, а также времени, необходимого на принятие Советом народных 

депутатов поселения решения в соответствии с Регламентом Совета народных 

депутатов поселения, и трёх лет со дня совершения проступка лицом, 

замещающим муниципальную должность, не считая времени производства по 

уголовному делу. 
13. Решение об освобождении от должности лица, замещающего 

муниципальную должность, в связи с утратой доверия принимается тайным 

голосованием и считается принятым, если за него проголосовало не менее двух 

третей от установленной численности депутатов Совета народных депутатов 

поселения. 
Депутат Совета народных депутатов поселения, в отношении которого 

рассматривается вопрос об увольнении (освобождении от должности) в связи с 

утратой доверия, участие в голосовании не принимает. 
14. При рассмотрении вопроса об освобождении от должности в связи с 

утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность, по 

основаниям, предусмотренным подпунктами "в", "г", "д" "е" пункта 3 

настоящего Порядка, учитываются характер совершенного лицом, замещающим 

муниципальную должность, коррупционного правонарушения, его тяжесть, 

обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение им других 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании 

конфликта интересов и исполнение обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения 

им своих должностных обязанностей. 
15. Вопрос об освобождении от должности в связи с утратой доверия лица, 

замещающего муниципальную должность, должен быть рассмотрен и 

соответствующее решение принято не позднее одного месяца со дня 

поступления в Совет народных депутатов поселения решения Комиссии, 

предусмотренного пунктом 5 настоящего Порядка, либо заявления Губернатора 

Воронежской области о досрочном прекращении полномочий лица, 

замещающего муниципальную должность, предусмотренного пунктом 6 
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настоящего Порядка, либо материалов, предусмотренных пунктом 7 настоящего 

Порядка. 
16. В решении об освобождении от должности в связи с утратой доверия 

лица, замещающего муниципальную должность, указываются существо 

совершенного им коррупционного правонарушения и положения нормативных 

правовых актов, которые им были нарушены, а также основания, 

предусмотренные статьёй 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции». 
17. Решение об освобождении от должности в связи с утратой доверия лица, 

замещающего муниципальную должность, подлежит официальному 

опубликованию не позднее чем через пять дней со дня его принятия. 
18. Сведения о применении к лицу, замещающему муниципальную 

должность, взыскания в виде увольнения (освобождения от должности) в связи 

с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, включается 

в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренной статьей 15 
Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

19. Лицо, замещающее муниципальную должность, вправе обжаловать 

решение об освобождении его от должности в связи с утратой доверия в 

судебном порядке. 
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